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1644-9655

교육 문의
www.neodisc.co.kr

neo-DISC 검사 홈페이지
www.neoize.co.kr

네오아이즈 홈페이지
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Opening
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DISC 기본편

DISC 심화편

강사�소개�및�과정�소개
�) DISC란?
�) neo-DISC의�활용
나를�이해하기
�) 밸런스게임_본인의�행동유형�찾아보기
�) DISC 구분의�기준
�) [조별활동/발표] DISC 유형별�특징

소통하는�우리
�) 우리�주변의�갈등사례�분석
�) [개별활동] Padlet_오해의�시작과�차이의�극복
�) [액션플랜] 나의�동료와 DISC 관계�분석

과정�리뷰
엔딩 “ONBOARDING”

상대방을�이해하기
�) [개별활동] 상황별 DISC판독_영상
�) [퀴즈] 상황별 DISC 판독_직장,일상

구분 학습내용
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DISC 기본편

DISC 심화편

강사�소개�및�과정�소개
�) 행복한�사장님
�) [조별활동] DISC의�이해_퍼즐게임
나를�이해하기
�) DISC 구분의�기준
�) [개인활동] Padlet_DISC 유형별�특징

소통하는�우리
�) 정말�잘�맞는�것�일까요?
�) [액션플랜] 출발! 사장님의�소통�여정
�) [조별활동] Padlet_사장님의�소통방법
�) [액션플랜] 사장님의�다짐

과정�리뷰
엔딩 “줄서는�가게”

직원�이해하기
�) [개별활동] 상황별 DISC판독
�) [조별활동/발표] 우리가�만난�직원들의�행동유형

구분 학습내용
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Opening
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DISC 기본편

DISC 심화편

강사�소개�및�과정�소개
�) DISC란?
�) neo-DISC의�활용
SENSE_나의�행동을�감지하기
�) 나는�어떤�사람인가요?_ 가베�게임
�) 나를�이해하는 �가지�컬러_ DISC 구분의�기준 
�) [조별활동] 나의�행동�감지하기

SAY_차이를�좁히는�대화
�) [조별활동] 효과적인�고객응대�스킬�탐색

과정�리뷰
엔딩 “고객감동”

SEE_상대의�행동을�관찰하기
�) [조별활동] 이�사람은�어떤�사람일까요?
�) �분�만에�상대방을�파악하는�방법
�) [조별활동/발표] 우리가�만나는�고객의�행동유형

구분 학습내용
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neo-DISC 검사에 대해 알아볼 수 있는 소개 영상을 확인해보세요
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Respect differences.

neoDISC
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K-DISC 행동유형 검사 개발보고서

K-DISC 행동유형 검사는 직무 환경에서의 성향을 명확하게 
나타낼 수 있도록 전문 개발진의 타당도 평가를 거쳐 개발하였습니다.

D, I, S, C 4가지 유형 간 고유 특성을 반영할 수 있는 설계와 
국내 직무자 총 1,114명의 조사를 통해 개발된 
한국형 직무 행동유형 검사입니다.

전반적인 자기상을 반영하는 형용사형과 특정 상황에서 
구체적인 행동 특징을 반영하는 문장형을 종합적으로 구성한 
하이브리드형 문항의 활용으로 검사의 신뢰도가 향상되었습니다.
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neoDISC

Respect di�erences
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